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                                                                                                                              Утверждаю : 

Начальник Управления образования 

 администрации Вагайского муниципального района 

Гонцул П.Г. 

ПЛАН РАБОТЫ РМК  

УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ  

АДМИНИСТРАЦИИ ВАГАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

на 2022/23 учебный год. 

 

Контактный телефон: 8(343539) 23 – 5 -56 

Электронная почта: rmk-vagai@mail.ru 

Рабочее время: 08.00 – 16.12. обед: 12.00 – 13.00 

Цель работы РМК Управления образования: создание единого научно-методического пространства в сфере 

повышения квалификации, профессиональной переподготовки и непрерывного развития профессионального 

мастерства педагогических работников и управленческих кадров в соответствии с приоритетными задачами в области 

образования. 

Задачи: 
- оказание образовательным организациям информационно-методической помощи в системе непрерывного 

образования педагогических работников; 

mailto:rmk-vagai@mail.ru
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- создание единого информационно-методического пространства, способствующего развитию образовательных 
организаций, обновлению содержания образования, росту профессионального мастерства педагогических 
работников образовательных организаций в соответствии с требованиями ФГОС НОО, ООО, СОО; 

- 2- 
- создание условий для удовлетворения информационных, образовательных, учебно-методических, организационно-

педагогических потребностей образовательных организаций; 
- создание условий для повышения профессиональных компетенций административных команд; 
- сопровождение деятельности образовательных организаций в условиях реализации программ по работе с 

одаренными учащимися; 
- сопровождение деятельности образовательных организаций в условиях реализации программ по работе с 

одаренными учащимися; 
- использование потенциала муниципальных образовательных учреждений и педагогов, получивших признание в 

рамках открытых педагогических мероприятий и конкурсов, достигших высоких результатов в профессиональной 
деятельности, для оказания адресной методической поддержки педагогам; 

- распространение инновационного опыта через организацию взаимодействия педагогов и образовательных 
учреждений по сетевому принципу. 
 
№ 
п/п 

Название 
проекта 

Задачи из Указа Президента РФ от 07.05.2018 
№ 204 

Направления работы: 

1.  «Современная 
школа» 

1. Внедрение на уровнях основного общего и 
среднего общего образования новых методов 
обучения и воспитания, образовательных 
технологий, обеспечивающих освоение 
обучающимися базовых навыков и умений, 
повышение их мотивации к обучению и 
вовлеченности в образовательный процесс, а 
также обновление содержания и 
совершенствование методов обучения 
предметной области «Технология». 

Методическое сопровождение 
педагогических работников в освоении 
новых технологий, форм и методов 
обучения, направленных на 
формирование функциональной 
грамотности обучающихся: 
читательская, орфографическая, 
математическая, естественнонаучная, 
информационная, правовая, 
финансовая и т.д., как основы 
формирования и развития социальных 
компетенций (ключевых компетенций 
современного человека). 
(межпредметная, внутрипредметная 
интеграция) 
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- Методическое сопровождение 
инновационных проектов: 
 
 Центр цифрового и гуманитарного 
профилей «Точка роста» в Осиновской 
школе. 
- Форум «Большая перемена», «Жизнь 
без преград» 
- Реализация проекта «АйТИЛаб» в 
Зареченской школе. 
- Методическое сопровождение школ 
ШНОР Федерального и регионального  
уровня. 
Методическое сопровождение 
педагогов на этапах итоговой и 
промежуточной аттестации 
обучающихся (ЕГЭ, ОГЭ, итоговое 
сочинение, РОКО, ВПР и других видов 
деятельности )                      
 Распространение опыта лучших 
педагогов-победителей ПНПО, 
победителей конкурсов 
профессионального мастерства 
Оказание консультационной помощи 
педагогам по возникающим 
профессиональным проблемам. 
 Оказание помощи в 
совершенствовании педагогического 
мастерства молодым педагогам. 
- Диагностика профессиональных 
компетенций педагогов интенсив «Я – 
учитель», в рамках прохождения 
курсов, в рамках формирования 
методического актива. 
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- Профессиональный конкурс «Педагог 
года»  
-Профессиональный конкурс «Две 
звезды», «Созвездие», «Лучший 
директор России», «Флагманы 
образования», «Лучший учитель 
географии», «Хранители русского 
языка». 
- Заочный конкурс «Воспитать 
человека» 
- Конкурс на поощрение лучших 
учителей. 
- Конкурс на лучшего учителя 
родного(татарского) языка. 
- Реализация плана курсовой 
подготовки в том числе на сайте 
Министерства Просвещения. 
- Пополнение банка успешных 
практик. 
- Работа с кадровым резервом 
руководящих кадров. 
- Телемост Науколабов в 
межмуниципальном взаимодействии 
МАОУ Вагайская и МАОУ 
Аромашевская сош, МАОУ 
Осиновская сош. 
- Организация работы стажировочной 
площадки по реализации 
этнокультурного образования в МАОУ 
Тукузская сош. 
- Внедрение ФГОС НОО, ООО и СОО. 
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2.  «Успех каждого 
ребенка» 

Формирование эффективной системы 
выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи, 
основанной на принципах справедливости, 
всеобщности и направленной на 
самоопределение и профессиональную 
ориентацию всех обучающихся 

Реализация образовательных программ 
основного общего и среднего общего 
образования в сетевой форме с 
участием организаций 
дополнительного образования детей, 
среднего профессионального и 
высшего образования, предприятий 
реального сектора экономики, 
учреждений культуры, спорта, 
негосударственных образовательных 
организаций. Всероссийские проекты  
- Всероссийская олимпиада 
школьников 
- Всероссийский Форум «Шаг в 
будущее» 
- Всероссийский конкурс «Живая 
классика» 
- Реализация проекта «Билет в 
будущее» 
- Участие в конкурсе «Наследники 
традиций» 
- Деятельность детских общественных 
объединений в рамках Российского 
Движения Школьников. 
- Творческие конкурсы в соответствии 
с календарным планом на 2022/23 
учебный год и муниципальной 
программой «Одаренные дети» 
- Анализ результатов ВПР, ОГЭ, ЕГЭ. 
- Реализация проектной деятельности 
воспитанников ДОУ. 
- Реализация проекта «Урок цифры» 
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- Реализация проекта «Онлайн – уроки 
Банка России по финансовой 
грамотности». 
- Реализация проекта «Шоу 
профессий» 
- Реализация проекта 
«Агропоколение», на договорной 
основе с ТМТ, отделение с. Вагай. 
- Реализация проекта «Мы выбираем 
АПК» на договорной основе с 
Университетом Северного Зауралья. 
- Создание и функционирование класса 
с психолого-педагогической 
направленности на базе МАОЙ 
Вагайская сош. 
 

3.  «Цифровая 
школа» 

1. Создание современной и безопасной 
цифровой образовательной среды, 
обеспечивающей высокое качество и 
доступность образования всех видов и 
уровней  

Введение курсов: 
«Робототехника» 
«Легоконструирование». 
Использование в образовательном 
процессе: 
«НаукоЛаб» в Вагайской и Осиновской 
школах. 
«АйтиЛаб» в Зареченской школе. 
Центр информатизации в Бегишевской 
школе. 
- Использование интерактивной 
песочницы-стола в Вагайских  детских 
садах. 
- Использование цифровой 
лаборатории «Наураша» и сенсорного 
комплекса «Играй, развивайся» в 
Вагайских детских садах. 
- Реализация проекта «Урок цифры» 
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4.  «Социальная 
активность» 

Создание условий для развития 
наставничества, поддержки общественных 
инициатив и проектов, в том числе в сфере 
добровольчества (волонтёрства) 

Создание единой информационной 
платформы коммуникационного и 
содержательного взаимодействия для 
отрядов (сообществ, объединений 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) и полезного действия 
по популяризации здорового образа 
жизни в образовательных 
организациях. 

 

Дорожная карта по реализации мероприятий мониторинга муниципальной системы качества образования. 

 
Система оценки качества подготовки обучающихся 

 

 
№п/п 

 

 
Мероприятия 

 
Срок 

 
Ответственные 

 
Результат 

1. Мониторинг качества подготовки 
обучающихся 

Приказ ДОиН №645 ОД от 31 августа 
2022 года. 

«О проведении мониторинга качества 
подготовки обучающихся в первом 

полугодии 2022/2023 учебного года» 

По графику РМК, ОО ВПР, РСОКО, ЕГЭ, 
ОГЭ,  

2 Вебинары по подготовке к 
государственной итоговой аттестации. 

 

По графику ОО Результаты ЕГЭ, ОГЭ 

3 Муниципальные тьюторские семинары  РМК,  
руководители РМО 

Результаты 
ВПР,РСОКО,  ЕГЭ, 

ОГЭ 
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4. Экспертиза деятельности ОО по 
подготовке к государственной итоговой 

аттестации 

По плану Управления 
образования  

РМК Результаты ВПР, 
РСОКО, ЕГЭ, ОГЭ 

5. Выступления на аппаратных 
совещаниях с руководителями ОО по 

вопросам подготовки к 
государственной итоговой аттестации.    

По плану Управления 
образования 

РМК Результаты 
ВПР,РСОКО,  ЕГЭ, 

ОГЭ 

6. Организация и проведение 
контрольных работ в системе РСОКО 

Ноябрь, декабрь,  
2022 год,  

февраль,  март  
2023 год. 

РМК, оргкомитет, 
экспертная комиссия 

Результаты 
контрольных работ в 

системе РСОКО 

7. Организация и проведение 
аналитической деятельности по 

вопросам внедрения ФГОС НОО, ООО, 
СОО 

В течении года. РМК Внедрение ФГОС 
НОО, ООО, СОО в 
образовательный 

процесс 

 
Система работы со школами с низкими образовательными результатами (ШНОР) 

 

1. Вебинары по вопросам организации 
работы школ с низкими результатами 

образования 

Каждый четверг  Муниципальный 
куратор – Копотилова 
Т.П., руководители ОО 

Участие ВсОШ, 
результаты ЕГЭ, ОГЭ, 

ВПР 

2. Разработка и обновление ДТК школ – 
региональных ШНОР 

 Абрамова Н.А., 
директор Зареченской 
сош, Халиуллина Г.Ж, 

директор МАОУ 
Бегишевская сош, 
Кузнецова О.Ю., 
директор МАОУ 

Шишкинская сош, 
Баширова Р.С., 
директор МАОУ 
Осиновская сош, 
Евланова С.Г., 

Участие ВсОШ, 
результаты ЕГЭ, ОГЭ, 

ВПР 
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директор МАОУ 
Дубровинская сош 

3 Реализация мероприятий дорожных 
карт Федеральных ШНОР 

По графику Абрамова Н.А., 
директор Зареченской 
сош, Халиуллина Г.Ж, 

директор МАОУ 
Бегишевская сош, 
Кузнецова О.Ю., 
директор МАОУ 

Шишкинская сош, 
Баширова Р.С., 
директор МАОУ 
Осиновская сош, 
Евланова С.Г., 
директор МАОУ 

Дубровинская сош 

Участие ВсОШ, 
результаты ЕГЭ, ОГЭ, 

ВПР 

4. Курсовая подготовка педагогов – 
предметников на платформе 

МинПросвещения 
Флагманские курсы 

 сентябрь –  декабрь 
2022 года 

Раимбакиева Л.Н., 
методист РМК 
Управления 
образования 

Удостоверения о 
прохождении курсовой 

подготовки  

5. Разработка индивидуальных 
образовательных маршрутов 

педагогов-участников флагманских 
курсов 

В течение года Раимбакиева Л.Н., 
методист РМК 
Управления 
образования 

ИОМ педагогов 

6. Реализация мероприятий 
муниципальной дорожной карты 

методического сопровождения ШНОР 

В течении года Муниципальный 
куратор – Копотилова 
Т.П., руководители ОО 

 

8. Участие в региональном конкурсе 
«Лига педагогов» 

Октябрь, 2023 г.   

 
Система выявления способностей и талантов у детей и молодежи 
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1 Реализация комплекса мероприятий  с 
высокомотивированными учащимися 
общеобразовательных организаций 

Тюменской области на 2022-2023 
учебный год 

 РМК Управления 
образования, 

руководители ОО 

 
Широкий охват и 

вовлеченность детей и 
молодежи в 

интеллектуальную,  
творческую 

деятельность 
2.  Участие в школьном, муниципальном, 

региональном этапе ВсОШ. 
сентябрь 2022 – 
февраль 2023 

Оргкомитет ВсОШ 

5 Участие в областной олимпиаде 
учащихся начальной и основной школы 

«Юниор» 

Январь-март 2023 Руководители ОО 

6. Участие в областной олимпиаде 
младших школьников. 

Март, апрель 2023 Руководители ОО 

7. Участие в олимпиаде «Россия в 
электронном мире» 

 Руководители ОО 

8. Участие в турнире юных математиков 
«Тюм_72» 

Май, 2023 Руководители ОО 

9. Участие в Губернаторских профильных 
сменах 

Июнь – август 2022 Руководители ОО 

10 Участие во Всероссийском конкурсе 
сочинений 

Сентябрь, октябрь 
2022 

Оргкомитет, 
руководители ОО 

11. Участие во Всероссийском 
литературном конкурсе «Класс!» 

Ноябрь, апрель 2023 Оргкомитет, 
руководители ОО 

12. Участие в конкурсе чтецов «Живая 
классика» 

Апрель, 2023  Оргкомитет, 
руководители ОО 

13. Отдых в лагерях с языковой практикой , 
республика Татарстан 

Июль, август 2023 Руководители ОО  

14. Участие в проекте «#Вместеярче» Октябрь, 2022 Руководители ОО  

15. Методический патруль с целью 
оказания методической помощи в 

организации школьного этапа 
Всероссийской олимпиады 

Октябрь, 2021  Методисты РМК 
Управления 
образования 

 

16. Участие в конкурсе рисунков «Я и 
Россия. Мечты о будущем» 

До 20 октября 2022 г. Руководители ОО  
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17. Участие в офтальмологической 
олимпиаде. 

Декабрь, 2022 г. Руководители ОО  

18.     

 
Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся 

 

1. Реализация проекта «Агропоколение» 
«Мы выбираем АПК» 

на договорной основе, сетевой партнер 
– аграрный институт Северного 

Зауралья. 

В течение года. МАОУ Бегишевская 
сош, 

МАОУ Шишкинская 
сош 

МАОУ Зареченская 
сош 

 

2. Реализация проекта «Агропоколение» 
на договорной основе, сетевой партнер 

ТМТ, отделение село Вагай 

В течение года МАОУ Вагайская сош, 
МАОУ Бегишевская 

сош,  
МАОУ Зареченская 

сош 
МАОУ Шишкинская 

сош 

 

3. Участие в проекте по ранней 
профориентации учащихся 6 – 11 

классов «Билет в будущее» 

Октябрь 2022 – январь 
Июнь, 2023  

Руководители ОО  

4. Организация просмотра видеоуроков в 
он-лайн формате «Шоу профессий» 

По отдельному 
графику. 

Руководители ОО  

5. Участие в проекте по ранней 
профориентации «Большая перемена» 

По отдельному 
графику 

Руководители ОО  

6. Разработка и проведение 
интегрированных уроков с выходом на 
производство в рамках учебного плана  

В течении года Руководители ОО  

 
Система мониторинга эффективности работы управленческих кадров 
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1.  Участие в конкурсах 
профессионального мастерства 

«Педагог года» 

Февраль 2022 Оргкомитет, 
Руководители ОО 

 

2.  Участие в конкурсе «Созвездие» на 
лучшую управленческую команду 

Октябрь, 2022 год Административная 
команда МАОУ 

Шишкинская сош 

 

3.  Участие в конкурсе «Две звезды» Сентябрь, 2021 год Токарев А.И, Вакилева 
А.М., педагоги МАОУ 

Вагайская сош 

 

4.  Участие в проекте «Хорошее дело» 
«Персона: формула успеха» 

В течении года ЦНППМПР, 
руководители ОО 

 

5.  Организация работы стажерской 
площадки МАОУ Тукузская сош 
«Реализация этнокультурного 

компонента» 

В течении года Ибуков В.А., 
заведующий МАОУ 

Тукузская сош, филиал 
Зареченская сош 

 

6.  Сбор информации форм 
ведомственной отчетности и форм 

ФСН ОО-1 

Сентябрь, 2022 Руководители ОО  

7.  Выступление на аппаратном 
совещании об участии в конкурсах 

профессионального мастерства «Две 
звезды», «Созвездие» 

27 октября 2021 г. Копотилова Т.П, 
заведующая РМК 

Управления 
образования, 

Халиуллина Г.Ж., 
директор МАОУ 

Бегишевская сош, 
Южакова Т.М., 

заведующая МАОУ 
Первомайская сош 

 

8.  Участие в конкурсе «Лига педагогов» Ноябрь, 2022 г.   

 
Система обеспечения профессионального развития педагогических работников 
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1. Участие во флагманских курсах 
МинПросвещения.  педагогов 

 Раимбакиева Л.Н., 
методист РМК, 

руководители ОО 

Удостоверение о 
прохождении курсов 

2. Выполнение плана курсовой 
подготовки с учетом 

профессиональных дефицитов на базе 
ГАОУ ТО ДПО «ТОГИРРОО» 

В течении года Раимбакиева Л.Н., 
методист РМК, 

руководители ОО 

3. Участие в работе РМО По отдельному плану Копотилова Т.П., 
заведующая РМК 

 

4. Участие в конкурсах 
профессионального мастерства 

«Педагог года» 

Февраль,  2023 г. Оргкомитет, 
Руководители ОО 

Пополнение банка 
успешных практик 

5. Участие в конкурсе «Созвездие» на 
лучшую управленческую команду 

Октябрь, 2022 год  

6. Участие в конкурсе «Две звезды» Сентябрь, 2022 год Токарев А.И, Вакилева 
А.М., педагоги МАОУ 

Вагайская сош 

7. Участие в семинарах, вебинарах 
ЦНППМПР, город Тобольск 

В течении года Раимбакиева Л.Н., 
методист РМК 
Управления 
образования 

Сертификаты 
участников семинаров, 

мероприятий 
 

8. Участие в 1 педагогической олимпиаде 
«Команда большой страны» 

Сентябрь, 2022 год МАОУ Бегишевская 
сош,  

 

11. Баркемп «Лайфхаки молодого 
педагога» 

В течении года.  

12. Методический патруль с целью 
оказания методической помощи  в 

организации работы по подготовке к 
конкурсам профессионального 
мастерства в  Шишкинскую сош 

Сентябрь, октябрь 
2021 г. 

Методисты РМК 
Управления 
образования 

 

13. Индивидуальное консультирование 
педагогов по разработке ИОМ 

В течение года. Раимбакиева Л.Н., 
методист РМК 

ИОМ педагога 
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Управления 
образования 

14 Организационное сопровождение 
участия педагогов в модулях курсов 

Министерства Просвещения. 

В течение года Раимбакиева Л.Н., 
методист РМК 
Управления 
образования 

Сертификаты 
участников, 

выполнение планов 
курсовой подготовки 

15 Консультация по проектированию ИОМ 
педагогов ОО Вагайского района 

 ЦНППМПР ИОМ педагогов  

16 Выступление на РУМО 
«Проектирование ИОМ педагога» 

В течение года   

17 Организация и проведение семинаров 
по внедрению ФГОС НОО, ООО, СОО 

По отдельному плану РМК Внедрение ФГОС 
НОО, ООО, СОО 

     

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 


